Dyrektor

Publicznej Szkoly Podstawowej w Bidzinach
Bidziny 121

27-532 Wojciechowice

Whiosek o przyjecie do klasy pierwszej publicznej szkoly podstawowej'
na rok szkolny 2024/2025

I- Dane osobowe kandydata i rodzicéw?

1. | Imi¢/Imiona i Nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata L L L T T 1T 1 1 1

w przypadku braku PESEL serig i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé

4. | Imig/Imiona i Nazwiska rodzicow kandydata Matki
Ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania Kod pocztowy
rodzicow i kandydata 3 i ~
1€JSCOWOSC
Ulica

Numer domu /numer

mieszkania
6. | Adres poczty elektronicznej | Telefon do kontaktu
i numery telefonow rodzicéw kandydata | Matki —__
o . . Adres poczty elektronicznej
o ile je posiadaja
Telefon do kontaktu
Ojca
Adres poczty elektronicznej

Il. Informacja o zlozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych szkél podstawowych*
Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa skladania wniosku 0 przyjecie kandydata do wiecej niz jednej
publicznej szkoty podstawowej, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy tych szkot w kolejnosci od najbardziej
do najmniej preferowanych?®

1. Pierwszy wybér

1 Zgodnie z art. 133 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe, kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoly podstawowej moga by¢ przyjeci do klasy I po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego, jezeli dana publiczna szkota podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami.

2Zakres danych osobowych kandydata i rodzicow, ktore sa pozyskiwane przez publiczng szkote podstawowa we wniosku jest zgodny z art. 150 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe.
3 Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowo$é, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

4 Zgodnie z art. 156 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek o przyjecie do publicznej szkoty podstawowej moze by¢ ztozony do nie wigcej niz trzech wybranych szkol, chyba ze taka
mozliwos¢ dopusci organ prowadzacy.

5 Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt 5 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek powinien zawiera¢ wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szkét w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych. Wnioskodawca jest zobowiazany poda¢ taka informacj¢ w tresci wniosku.




lll. Informacja o spetnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe i zatgcznikach do
whniosku potwierdzajacych ich spetnianie®
*), Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie
czwartej tego kryterium, napisz TAK i zgodnie z instrukcjg w kolumnie trzeciej, dotgcz do wniosku
dokumenty potwierdzajgce spetnianie tego kryterium

L.p.

Kryterium

Dokument potwierdzajgcy spetnianie kryterium

Zgtoszenie

kryterium

do oceny Tak*)
4

Wielodzietnosé
rodziny kandydata

Oswiadczenie’ o wielodzietnosci rodziny kandydata

Niepetnosprawnos¢
kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ lub orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie réownowazne w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0soéb
niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 511
ze zm.).

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciqg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z
oryginatem przez rodzica kandydata

Niepetnosprawnos¢
jednego z rodzicow
kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci  lub orzeczenie réwnowaine w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz.
511 ze zm.).

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego Dz.U. z
2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciqg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata

Niepetnosprawnos¢
obojga rodzicow
kandydata

Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenia réwnowaine w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz.
511 ze zm.).

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego Dz.U. z
2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciqg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata

6 Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo oéwiatowe, w przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek
zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowg wartosc.
7 Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo oéwiatowe, oéwiadczenia, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnoéci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
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5. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
rodzenstwa kandydata | niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowaine w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz.
511 ze zm.).

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciqg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z
oryginatem przez rodzica kandydata

6. Samotne Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwdd
wychowywanie lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie’ o
kandydata w rodzinie? | samotnym wychowywaniu dziecka oraz

niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego
rodzicem

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wycigg z
dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z
oryginatem przez rodzica kandydata

7. Objecie kandydata | Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg
pieczg zastepcza zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 998 ze zm.)

Do wniosku dofgczam dokumenty®® potwierdzajgce spetnianie kryterium wymienionego w punkcie
IV. Informacja o spenianiu dodatkowych kryteriow!!

*) Jezeli chcesz , by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie trzeciej tego kryterium,
napisz TAK i dotacz do wniosku o$wiadczenie potwierdzajace spetnianie tego kryterium.

L.p. Kryterium Wymagane dokumenty potwierdzajace spelnianie kryterium | Zgloszenie kryterium
do oceny Tak”
1 2 3 4
1.
2.
3.

Do wniosku dotgczam dokumenty® potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego w punkcie .............

8 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie
dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

9 Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,
sktadane jest w kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). Oswiadczenia
sktada sie po rygorem odpowiedzialnosci karnej.

10 Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce
spetnianie przez kandydata kryteriow.




Oswiadczenia przedktadane przez rodzicow kandydatow, ktore stanowig dokumenty potwierdzajace spetniania
kryteriow rekrutacji powinny by¢ ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej poprzez podpisanie klauzuli
>>Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia<<”. Klauzula ta zast¢puje
pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych oswiadczen.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE
L 22016 r. Nr 119, s. 1 ze zm.) — dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych jest Publiczna Szkola Podstawowa w Bidzinach,

Bidziny 121, 27-532 Wojciechowice. Telefon kontaktowy 15 8618343

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo

kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za

posrednictwem adresu e-mail: inspektor@chi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego

4)

5)

6)

do klasy I publicznej szkoty podstawowej (kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty).
Podstawa dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezbgedne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na
administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledow
zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego, ktdre sg proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszajg istoty prawa do
ochrony danych i przewiduja odpowiednie i konkretne §rodki ochrony praw podstawowych i
interesow osoby, ktérej dane dotyczg) w zw. z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okre$lonych w przepisach szczegdlnych. Okres
przechowywania danych osobowych zostat okre§lony w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe.
Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen uczgszcza do publicznej szkoty. Dane osobowe kandydatéw
nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w
publicznej szkole, ktéra przeprowadzata postgpowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba
ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i
postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Panstwa dane osobowe begda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie beda
podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy

(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).



7) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu nastepujgce
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), W sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzacym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowaé bedzie brakiem
realizacji celu, o ktorym mowa w punkcie 3. Osoba, ktorej dane dotycza jest zobowigzana je
podac.

9) Panstwa dane moga zostaé przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepisow prawa. Listy kandydatow = przyjetych
i nieprzyjetych podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie

w widocznym miejscu w siedzibie Administratora.

Zapoznatam sie/zapoznatem sie z trescig powyzszych pouczen. O$wiadczam, ze podane informacje s3
zgodne ze stanem faktycznym.

Data Czytelny podpis rodzicow kandydata



